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9 anbefalinger:
· Jeg afklarer opgaver og ansvar med min daglige leder
· Jeg er ansvarlig overfor fastlagte politiske og administrative beslutninger
· Jeg er lydhør over for borgere og samarbejdsparter
· Jeg bidrager til at skabe sammenhæng og helhed i organisationen
· Jeg har fokus på effektivitet, kvalitet og resultater
· Jeg er innovativ og ser muligheder i opgaveløsningerne
· Jeg er opmærksom på mine pligter og rettigheder
· Jeg udviser professionel og personlig integritet
· Jeg bidrager til et godt arbejdsmiljø

[bookmark: _GoBack]Vi forventer, at vores vikarer, der har vagter på plejecentre og i hjemmeplejen i Morsø Kommune har læst og efterlever ovenstående anbefalinger.
